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Presenta Apartado introductorio en el que detalla de manera clara las intenciones del portafolio electrénico
relacionandolo con las competencias a lograr en el curso de OAPE, asi como el contenido general del mismo.
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CARPETA: Fundamentos tedrico metodoldgicos de la Observacion y la Entrevista en contexto educativos.
Describe de manera general el tema de Investigacion Educativa y Cualitativa y los relaciona con el curso OAPE.
Describe los conceptos y caracteristicas de las técnicas de la Observacion y la Entrevista en contextos educativos,
menciona la perspectiva de dos autores sobre su metodologia y utilidad | indagar la practica educativa.

Presenta una Reflexion personal sobre dichas técnicas y su utilidad en la practica docente y el JN.

Describe logros alcanzados y areas de oportunidad durante esta unidad.

Presenta sus primeros ejercicios con éstas técnicas como evidencias de aprendizaje.

AW
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CARPETA: Acercamiento a contextos educativos.

Describe de manera general las Dimensiones que conforman la prdctica educativa segun Cecilia Fierro.

Describe el Jardin de Nifios que visitd: Caracteristicas generales, el contexto socioculturaly la Dimensidn Personal de
alguna educadora, asi como las implicaciones de estas dos dimensiones en la practica docente.

Fundamenta sus aportaciones tedricamente con los autores revisados en el semestre.

Describe logros alcanzados y areas de oportunidad durante esta unidad.

Presenta guiones de observacion y entrevista, notas de observacion, entrevistas desarrolladas, analisis de la
informacion, y otras que considere significativas, como evidencias de la investigacion realizada.

N

CARPETA: La educacion una actividad compleja.
Presenta argumentos sobre el Jardin de Nifios, su funcion y por qué la educacion es considerada una actividad
compleja.




Describe las dimensiones Institucional (los actores que participan en la escuela de preescolar, sus funciones,
normatividad, organizacion, etc), Interpersonal (las relaciones que establecen entre los actores del JN, acuerdos,
conflictos, etc), asi como la dimensidn Diddctica (Formas de organizar el proceso ensefianza aprendizaje) que
caracteriza el JN visitado; rescatando las implicaciones de éstas en la practica educativa.

Describe logros alcanzados y areas de oportunidad durante esta unidad.s.

Presenta guiones de observacion y entrevista, notas de observacion, entrevistas desarrolladas, analisis de la
informacion, y otras que considere significativas, como evidencias de la investigacion realizada.
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Reflexion Final:

Presenta conclusiones sobre los contenidos abordados en las Unidades de Aprendizaje.

Presenta una autoevaluacion sobre el proceso de aprendizaje vivido a lo largo del semestre respecto a su formacion
docente: experiencias significativas, logros vividos, dreas de oportunidad, acciones que emprenderan para
mejorar al implementar la observacion y la entrevista como técnicas para conocer los contextos educativos y las
competencias profesionales que se fortalecieron a partir del trabajo en el curso.

La presentacion del portafolio es excelente: portada con datos completos, ortografia, redaccion, orden en
carpetas, imagen, color, link con acceso directo, etc.

TOTAL:

10

OBSERVACIONES GENERALES DEL PORTAFOLIO:




